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ANUNT

Muzeul de Istorie ,,Paul Paltanea” Galati organizeaza, in data de 15.01.2018, ora 10:00,

concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi:

- Muncitor IV — perioada nedeterminata, studii medii;

- Inspector specialitate III — perioadad nedeterminata, studii superioare.

CONDITII DE PARTICIPARE

MUNCITOR IV

Poate participa la concurs, persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
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studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau echivalenti;

vechime minim 3 ani;

are cetdfenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale, eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori alte fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea;

Conditiile previazute in fisa postului:

coordoneaza si asigurd desfasurarea intregului proces de administrare (materiale, obiecte de
inventar, mijloace fixe) in conformitate cu obiectivele, programul si standardele de calitate

ale muzeului;

organizeazd, coordoneazi i monitorizeaza activitatile de prevenire si protectie, in



conformitate cu legislatia specificda in vigoare (Legea 319/2006, Legea securititii si

sdndtdtii in munca si normele de aplicare a Legii 319/2006).

INSPECTOR SPECIALITATE

Poate participa la concurs, persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
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studii economice superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomad de licentd sau
echivalent;

constituie avantaj: cunostinte program BalPro, Gestiune 3.0, Salarii;

vechime in specialitatea studiilor minim 1 an;

are cetdfenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale, eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori alte fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.

Conditiile prevazute in fisa postului:

asigura inregistrarea cronologicd si sistematicd, prelucrarea si pastrarea informatiilor cu
privire la salarizarea personalului in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
intocmeste si transmite declaratiile lunare privind contributiile angajatilor si angajatorului la
bugetul de stat si bugetul asiguririlor sociale;

asigura generarea ordinelor de plata insotite de ordonantiri citre furnizori (in baza facturilor
primite pentru lucrdri si servicii executate), bugetul de stat si bugetul asigurarilor sociale, in
limita prevederilor bugetare aprobate §i. le prezintd spre avizare si plata;

participd la fintocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil, la
operatiunile de inventariere a patrimoniului urmirind modul de valorificare a rezultatelor
inventarierii;

colaboreazi la tinerea corectd si la zi a evidentei financiare si contabile.
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DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIERE

cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei;

copia actului de identitate;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

copia carnetului de muncéd, conforma cu originalul, sau dupa caz o adeverinti care atesti
vechimea in munca;

cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sinitate — in format standard;

curriculum vitae;

Actele prevdzute la nr. 2. si 3. vor fi prezentate si in original in vederea verificirii

conformitétii copiilor cu acestea;

PROBELE DE CONCURS

MUNCITOR IV

proba scrisa — 2 ore;
interviu — criterii de evaluare: abilitati si cunostinte impuse de functie, capacitate de
analiza si sintezd, motivatia candidatului, comportament in situatii de criza, initiativa si

creativitate;

INSPECTOR SPECIALITATE

proba scrisa — 2 ore;
interviu — criterii de evaluare: abilitati si cunostinte impuse de functie, capacitate de
analizd si sintezd, motivatia candidatului, comportament in situatii de criza, initiativa si

creativitate;

Dosarele cu actele solicitate pentru concurs, vor fi depuse la sediul Muzeului de Istorie “Paul

Paltanea” Galati, str. Al. I. Cuza, nr. 80, pana pe data de 22.12.2017 ora 14.00.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand pagina

oficiald www.migl.ro sau la telefon: 0236.412.408.

Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:

03.01.2018 ora 16.00: termenul limita de depunere a dosarelor;
04.01.2018, ora 14.00: selectia dosarelor;

15.01.2018 ora 10.00: proba scrisa;

17.01.2018 ora 10.00: interviu.



BIBLIOGRAFIE CONCURS

MUNCITOR 1V
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Legea nr. 311/2003 legea muzeelor si a colectiilor publice;
Legea 477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din autorititile si
institutiile publice.

Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 (*actualizati*) a securitatii si sanatatii in munc;

INSPECTOR SPECIALITATE
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Codul muncii Legea nr. 53/2003 republicata si actualizati;

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Ordinul  nr. 1918/2011 pentru aprobarea procedurii si actelor pe care angajatorii sunt
obligati sa le prezinte la Inspectoratul Teritorial de Munca pentru obtinerea parolei, precum
si a procedurii privind transmiterea registrului general de evidenti a salariatilor in format
electronic;

Ordinul nr. 2.822 din 20 decembrie 2011 privind modificarea anexei la Ordinul ministrului
muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.918/2011 pentru aprobarea procedurii si actelor
pe care angajatorii sunt obligati sa le prezinte la inspectoratul teritorial de munca pentru
obtinerea parolei, precum si a procedurii privind transmiterea registrului general de
evidenta a salariatilor in format electronic;

HG nr. 500/2011 publicata in M.Of 372/2011, privind registrul general de evidentd a
salariatilor;

Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitaluri proprii;

Legea nr. 311/2003 a muzeelor si colectiilor publice, republicati in Monitorul Oficial nr.
927/15.11.2006;

Legea 477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din autoritatile si

institutiile publice.

DIRECTOR,




