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Muzeul de Istorie,,Paul Pf,ltinea" Gala{i organizeazd, in data de 15.01.2018, ora 10:00,

concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi:

- Muncitor IV - perioadd nedeterminati, studii medii;

- Inspector specialitate III - perioad[ nedeterminatd, studii superioare.

CONDITII DB PARTICIPARE

MIINCITOR IV

Poate participa la concurs, persoana care indeplinegte urmitoarele condilii:

1. studii medii absolvite cu diplom[ de bacalaureat sau echivalent[;

2. vechime minim 3 ani;

3. are cetdJenia rom6n[, cetilenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apa(indnd Spatiului Economic European gi domiciliul in Romdnia;

4. cunoagte limba romdn5, scris gi vorbit;

5. are v6rsta minimi reglementatf, de prevederile legale;

6. are capacitate deplind de exerciliu;

7. are o stare de s6nitate corespunzitoare postului pentru care candideazd,, atestatd,pebaza

adeverinlei medicale, eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;

8. nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv6rgirea unei infracfiuni contra umanitAlii, contra

statului ori contra autorit6tii, de serviciu sau in leglturd cu serviciul, care impiedica

infEptuirea justi{iei, de fals ori alte fapte de corup}ie sau a unei infracliuni sdvdrgite cu

intenlie, care ar face-o incompatibil6 cu exercitarea func{iei, cu exceptia situa{iei in care a

intervenit reabilitarea;

Condifiile previzute in figa postului:

- coordoneazd' qi asigur6 desftgurarea intregului proces de administrare (materiale, obiecte de

inventar, mijloace fixe) in conformitate cu obiectivele, programul gi standardele de calitate

ale muzeului;

- organizeazd, coordoneazd qi monitorizeazd activitdlile de prevenire gi protec{ie, in



conformitate cu legislalia specificd in vigoare (Legea 319/2006, Legea securitdlii qi

sindtdjiiin munci qi normele de aplicare a Legii 319/2006).

INSPECTOR SPECIALITATB

Poate participa la concurs, persoana care indeplinegte urmitoarele condilii:

L studii economice superioare de lungi duratS, absolvite cu diplomd de licenti sau

echivalentS;

2. constituie avantaj: cunogtinfe program BalPro, Gestiune 3.0, Salarii;

3. vechime in specialitatea studiilor minim I an;

4. are cetdlenia rom6nd, cetdlenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apa(inAnd Spatiului Economic European gi domiciliulin Romdnia;

5. cunoagte limba romdn6, scris gi vorbit;

6. are vdrsta minimd reglementatl de prevederile legale;

7. are capacitate deplin[ de exerciliu;

8. are o stare de sdnatate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd, pe baza

adeverinfei medicale, eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;

9. nu a fost condamnatl definitiv pentru slvdrgirea unei infrac{iuni contra umanitAlii, contra

statului ori contra autoritAtii, de serviciu sau in legdturi cu serviciul, care impiedicd

inldptuirea justiliei, de fals ori alte fapte de coruplie sau a unei infracfiuni sdvdrgite cu

inten{ie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea func{iei, cu excep{ia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.

Condifiile previzute in figa postului:

- asiguri inregistrarea cronologicl gi sistematic[, prelucrarea qi pdstrarea informa]iilor cu

privire la salarizarea personalului in conformitate cu prevederile legale ?n vigoare;

- intocmeqte gi transmite declaraliile lunare privind contribu{iile angaja{ilor qi angajatorului la

bugetul de stat gi bugetul asiguririlor sociale;

- asiguri generarea ordinelor de plat6 insofite de ordonan{5ri cdtre furnizori (inbazafacturilor

primite pentru lucr6ri qi servicii executate), bugetul de stat gi bugetul asigurarilor sociale, in

limita prevederilor bugetare aprobate gi le prezintd spre avizare gi platd;

- participi la intocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil, la

opera{iunile de inventariere a patrimoniului urm6rind modul de valorificare a rezultatelor

inventarierii;

- colaboreazdla{inerea corectd gi la zi a eviden}ei financiare qi contabile



DocUMENTE NECESARE pENTRU iNscnmRn

1. cerere de inscriere la concurs adresat[ conducitorului institufiei;

2. copia actului de identitate;

3. copiile documentelor care atest6 nivelul studiilor;

4. copia carnetului de munc6, conformd cu originalul, sau dupd caz o adeverinfd care atestl

vechimea in munc5;

5. cazieruljudiciar;

6. adeverinfd medical[ care sI ateste starea de slnltate - in format standard;

7. curriculum vitae;

Actele previzute la nr. 2. gi 3. vor fi prezentate gi in original in vederea verific[rii

conformitilii copiilor cu acestea;

PROBELE DE CONCURS

MTINCITOR IV
a. proba scrisl -2 ore;

b. interviu - criterii de evaluare: abilitali gi cunostinle impuse de func{ie, capacitate de

analizd, gi sintez6, motiva{ia candidatului, comportament in situalii de cfizd, iniliativd gi

creativitate;

INSPECTOR SPECIALITATE

a. proba scrisl -2 ore;

b. interviu - criterii de evaluare: abiliti{i qi cunostinfe impuse de functie, capacitate de

analizd gi sintez6, motivafia candidatului, comportament in situalii de crizd, iniliativl qi

creativitate;

Dosarele cu actele solicitate pentru concurs, vor fi depuse la sediul Muzeului de Istorie "Paul

Piltinea" Galafi, str. Al. I. Cuza, nr. 80, pdnd pe data de 22.12.2017 ora 14.00.

Detalii privind condiliile specifice gi bibliografia de concurs sunt disponibile accesdnd pagina

oficiali www.migl.ro sau la telefon: 0236.412.408.

Concursul se va organiza conform calendarului urmltor:

- 03.01.2018 ora 16.00: termenul limita de depunere a dosarelor;

- 04.01.2018, ora 14.00: selec{ia dosarelor;

- 15.01.2018 ora 10.00: proba scris6;

- 17.01.2018 ora 10.00: interviu.



BIBLIOGRAFIE CONCURS

MTIIICITOR IV

L Legea nr.3lll2003 legea muzeelor qi a colecfiilor publice;

2. Legea 47712004 privind Codul de conduitd al personalului

instituliile publice.

3. Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 (*actualizatd*) a securitfiii qi

contractual din autoritdtrile

sanitAfii in munc6;

$r

INSPECTOR SPECIALITATE

l. Codul muncii Legea nr. 5312003 republicatd gi actualizatl;

2. Legeanr.15312017 privind salarizarcapersonalului pl6tit din fonduri publice;

3. Ordinul nr. 1918/2011 pentru aprobarea procedurii gi actelor pe care angajatorii sunt

obligali si le prezinte la Inspectoratul Teritorial de Muncd pentru obfinerea parolei, precum

gi a procedurii privind transmiterea registrului general de evidenfi a salaria{ilor in format

electronic;

4. Ordinul nr.2.822 din 20 decembrie 2011 privind modificarea anexei la Ordinul ministrului

muncii, familiei si protectiei sociale nr. l.9l8l20l I pentru aprobarea procedurii si actelor

pe care angajatorii sunt obligati sa le prezinte la inspectoratul teritorial de munca pentru

obtinerea parolei, precum si a procedurii privind transmiterea registrului general de

evidenta a salariatilor in format electronic;

5. HG nr. 500/2011 publicat[ in M.Of 372lz0ll, privind registrul general de eviden![ a

salariatilor;

6. Ordinul nr. 286112009 pentru aprobarea Normelor privind organizarca qi efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor gi capitaluri proprii;

7 . Legea nr. 3l l/2003 a muzeelor gi colecfiilor publice, republicatl in Monitorul Oficial nr.

927/15.11.2006;

8. Legea 47712004 privind Codul de conduiti al personalului contractual din autoritllile qi

instituliile publice.
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